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Moriscal José Félix Estigamibia

RESOLUCION N° 773/2022.-

POR LA CUAL SE APRUEBA LA POLITICA DE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
DE MARISCAL JOSE FELIX ESTIGARRIBIA.

Mariscal José Félix Estigarribia, 17 de octubre de 2022.
VISTO:
La necesidad de establecer la Politica de Control Interno de la Municipalidad de Mariscal
José Félix Estigarribia, como un punto de referencia para dirigir la entidad hacia el logro de
su misién y sus objetivos institucionales en el marco de Ia Norma de Requisitos Minimos
(NRM).

CONSIDERANDO:

Que, la Ley Orgénica articulo 51° de los deberes y atribuciones del intendente inciso a), d)
a) Ejercer la representacién legal de la Municipalidad; d) Establecer y reglamentar la
organizacion de las reparticiones a su cargo, conforme a las necesidades y posibilidades

econdmicas de la Municipalidad;
La Resolucion de la Contraloria General de |a Republica N° 377/2016 “POR LA CUAL SE
ADOPTA LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS (NRM) PARA UN SISTEMA DE CONTROL
INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY, MECIP: 2015.

Por tanto;
EL INTENDENTE MUNICIPAL DEL DISTRITO DE MARISCAL JOSE FELIX ESTIGARRIBIA
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES

RESUELVE:

Art. 1°.-APROBAR las Politicas de Control Interno de la Municipalidad de Mariscal José
Félix Estigarribia.

Art. 2°.-ENCOMENDAR su socializacién con todos los funcionarios municipales y su
difusién en las redes sociales y pagina web institucional.
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POLITICA DE CONTROL INTERNO

VISION

Ser un Municipio que promueva la participacién ciudadana y el desarrollo comunal sustentable,
con personal capacitado, confiable, cordial, que conforme equipos de trabajo eficaces y
eficientes, que atienda las necesidades de las personas y entregue soluciones a la comunidad.

MISION

Brindar a la ciudadania un servicio cercano, oportuno y de calidad, promoviendo la
participacion ciudadana, respetando la multiculturalidad para el desarrollo distrital y sus
habitantes en armonia con el Medio Ambiente, con funcionarios municipales comprometidos y
capaces.

Introduccién:

La politica de Control Interno de la Municipalidad de Mariscal Estigarribia, sirve como punto de
referencia para el logro de la misién y los objetivos institucionales, segun las funciones
establecidas en la Ley Orgdnica Municipal y demds legislaciones vigentes, mediante la adopcidn
de las Normas de Requisitos Minimos MECIP 2015.

Es un desafio la construccién de nuevas politicas enfocadas a la autorregulacién, autocontrol y
autoevaluacion, buscando la capacitacién constante de los servidores publicos para brindar un
servicio eficiente, en el marco de la mejora continua.

La Municipalidad de Mariscal José Félix Estigarribia asume el compromiso de llevar a cabo una
gestién transparente y participativa, siendo el eje principal de trabajo la inclusidn social,
enfocada en garantizar los derechos fundamentales de la poblacién en situacién de
vulnerabilidad.

Los funcionarios de la Municipalidad de Mariscal Estigarribia realizan sus labores de manera
eficiente, tratando de manera cordial a todas las personas sin distincién de ningln tipo vy
brindando respuesta oportuna a sus necesidades.
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Responsables:

La implementacidn de la politica de Control Interno de la Municipalidad de Mariscal Estigarribia
estard a cargo de la Méxima autoridad, el Intendente Municipal y los directivos de la institucidn
municipal.

La encargada del MECIP sera la encargada de realizar el seguimiento para el correcto
cumplimiento de todas las disposiciones y los compromisos asumidos por cada dependencia.

La auditoria interna institucional realizar4 la evaluacion anual basada en el Manual de Control
Interno.

Directrices:

» Implementar el Control Interno en cada una de las dependencias.

» Realizar un seguimiento de los procesos y la gestién de riesgo, para la implementacién
de controles efectivos

» Brindar informaciones respectos a los avances y desafios para una correcta evaluacién
de Auditoria Interna.

Ambito de aplicacién:

La aplicacién de esta politica de control interno est3 vigente para todas las dependencias de la
institucion municipal.

Compromisos:

El intendente municipal y los directores de la institucién se comprometen a implementar y
mantener un sistema de control interno, tomando como base la Norma de Requisitos Minimos
para Sistemas de Control Interno MECIP 2015, para garantizar el cumplimiento de la misién y
los objetivos institucionales, promoviendo entre los funcionari la autorregulacién,
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